
 
 
 
 

 

 טופס סיכום שיחת משוב
 היחידה לפיתוח משאבי אנוש-השמה

 
ם ממועד יחודשיכבתום  , יסכם הממונה את הנקודות העיקריות שהועלו בשיחת המשוב  טופס זהב

 .מדור גיוס והשמה הטופס יועבר אלכניסתו של העובד לתפקיד. 
 

 ______________________ת.ז. ________           ____________________דהעוב  שם
 

 ___________ __________________יחידה          __תפקיד : ____________________
 

          ד : ___________תאריך כניסה לתפקי
 
 

 תחומים בהם השתלב העובד בהצלחה :
 
 
 
 
 

 : יד(או למידה )בהתחשב בפרק הזמן בתפק טעונים שיפורה תחומים 
 
 
 
 
 

 נושאים שהועלו ע"י העובד :
 
 
 
 
 

 יעדים להמשך :
 
 
 
 
 

 : נדרשיםקורסים/הכשרות 
 
 
 
 

  
 
 

  המשך בעמ' הבא
 
 
 
 



  ? האם סביבת העבודה , לרבות הציוד המשרדי, היו ערוכים ביום תחילת העבודה
 
 
 
 
 
 

 ? העובד בצע את הבדיקות הרפואיות אליהן הופנה עם כניסתו לתפקידהאם 
  (טרם קבלו קביעות באוניברסיטהרלוונטי לעובדים ש)
 

 
 
 
 
 

 הערות :
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 ___________________ : ותפקיד שם הממונה: ________________    
 

 _______תאריך : ____________    ____________________חתימה: 
 
 
 
 

 תודה עבוד שיתוף הפעולה ובהצלחה בהמשך
 

 מדור גיוס והשמה
 היחידה לפיתוח משאבי אנוש

 
 
 

 יהעתק: תיק איש
 
 
 
 


