
שאלון ממוכן לעובד חדש

אגף משאבי אנוש

02/04/2023לתאריך מעודכן 



ה/ת חדש/הקמה מינימאלית ראשונית לעובד
"(אקדמי"כניסה למערכת מתחום אחריות )ת למלא שאלון /הזמנת המועמד



ה/ת החדש/הקמת הנתונים הראשוניים לעובד



ה בהצלחה/הוקמת /המועמד

בסיום הזנת הפרטים הראשוניים מתקבלת הודעה בראש מסך ההקמה★



ת/שנשלחת באימייל למועמדהודעה 



החלפת סיסמה  

ת להחליף סיסמה/ת מתבקש/המועמד★



כניסה לשאלון



ת/להלן המסכים ותהליך העבודה שיופיעו למועמד



הודעות כלליות



פרטים אישיים ופרטי חשבון בבנק



מעמד מיוחד, ארץ לידה ואזרחות



כתובת וטלפון



מצב משפחתי ופרטי ילדים



פרטי שירות צבאי  



השכלה



מקומות עבודה קודמים



קרובי משפחה המועסקים באוניברסיטה



נסיעהוקצובתארגון עובדים , קופת חולים



מידע–ביטוחים וקרנות 
143,144,145,147,171,172,187,188,189,190ההודעה לעובדים במינוי מסעיפי הוצאה



מידע–ביטוחים וקרנות 
ההודעה לעובדים במינוי מיתר סעיפי ההוצאה



והצהרה101טופס 



הצהרה על מוגבלות
.אנושהנושא באגף משאבי והוא משמש לניהול דיסקרטי של , בלבדפרק זה חשוף למועמד *



סיכום השאלון



אימות סיום התהליך וקליטה



המשך טיפול באוניברסיטה
א ביחידה"כית/י רפרנט"ע

האישור  יועברו לאחר  189 פרוייקט ות/ועובדי 171/172/190מחקר  ות/עובדי)
(באגף משאבי אנוש -א ובקרה "ת כ/לרכז, ביחידה



הודעת אימייל על קבלת השאלון לאישור



בדיקת השאלון ואישורו

רשימת  "ולמצוא את השאלון הממתין בERPלצורך בדיקת השאלון יש להיכנס ל 
"המטלות



ERPאישור השאלון ב 
באמצעות הקישור  )יש לבדוק את השאלון " אישור"לפני לחיצה על כפתור 

.  אל מול המסמכים המצורפים ועל פי הכללים)לשאלון

.ERPהפרטים שיאושרו יועברו ישירות ל, שימו לב



והמשך הזנת מינוי לפי הכללים, ERPבדיקת הנתונים ב 



ח ראשי"ריכוז השאלונים בדו



צפיה בשאלונים  

ניתן למצוא אותו גם באורקל , כשרוצים לצפות בשאלון המלא שהתהליך שלו הושלם•
.  'אנשים'במסך 

הרצת שאלון 'ולאחר מכן ', דוחות'ובסרגל הכלים לבחור , ת.העובדיש לאתר את •
.'אישי



הפעולהתודה על שיתוף 

(א ובקרה"א במדור כ"ת כ/לתמיכה בעבודה השוטפת יש לפנות לרכז)

!בהצלחה
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